Профсоюзный бюллетень № 14

Алгоритм 
Создания первичной организации Профсоюза работников культуры 

1. Первичная профсоюзная организация создается по решению не менее трех физических лиц, работающих, как правило, на одном предприятии, в одном учреждении, одной организации имеющих общий отличительный отраслевой производственный признак принадлежности к  культуре, независимо от форм собственности и подчиненности.
1. Решение, указанное в п. 1 оформляется Протоколом №1 Организационного профсоюзного собрания.
1. На основании решения Организационного профсоюзного собрания избранный председатель профкома:
2. [bookmark: _GoBack]Пишет заявление на имя председателя Уссурийской объединенной общественной профсоюзной организации культуры о принятии первичной профсоюзной организации в состав Профсоюза и постановке ее на учет в территориальную организацию.
2. Пишет заявление руководителю организации, в которой создана первичная профсоюзная организация, об открытии отдельного счета для поступления и расходования вступительных и членских профсоюзных взносов;

1. На основании решения Организационного профсоюзного собрания работники, желающие стать членами Профсоюза:
3. Пишут заявления в первичную профсоюзную о приеме в Профсоюз и о постановке на учет в первичной профсоюзной организации;
3. пишут заявления на имя руководителя организации, в которой они работают, о перечислении профсоюзных взносов.

5. Первичная профсоюзная организация считается принятой в состав Профсоюза на основании решения коллегиального органа территориальной организации Профсоюза.

